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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO

TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZONGOLICA, REPRESENTADO POR EL M.S.C. OMAR

ROMEROC SANDOVAL, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO" Y POR OTRA PARTE, LA RED DE TURISMO MONTANA
SOL Y NIEBLA AC, REPRESENTADA POR ROGER ANTONIO VELAZQUEZ SILVA, EN SU
CARACTER DE REPRESENTANTE LECGAL, A QUIEN SE LE DENOMINARA “LA RED", A
QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

CDECLARACIONES
L DECLARA “EL INSTITUTO”

Il Que se cred mediante decreto de fecha 27 de octubre del afio 2004, publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con fecha 19 de noviembre
de 2004 con |z denominacién de instituto Tecnoldgico Superior de Zongolica.

[}

Que es un Organismo PUbiico Descentralizado con ecersonalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 50 de la Constitucidn Politica
del estado libre y soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, 44 y 45 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, perteneciente al
sistema educativo de Veracruz conforme al articulo 10 de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz en relacién con jos articulos 2° y 15 fracciéon V de la Ley de Educacion
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

28]

Que dentro de sus objetivo estd formar profesionales e investigadores aptos paraTa
apiicacion y generacién de conocimientos cientificos y tecnoldgicos, de acuerdo con los
requerimientos de! desarrollc econémico y social de la regién, del Estado y del pais, asi
mismo colaborar con los sectores publicos, privado y social en la consolidacién del

(2]
desarrollo tecnoldgico vy social de la comunidad de acuerdo a lo sefalado por el articulo
57 fracciones |, lll y IV del Decreto de Creacion del Instituto Superior de Zongolica..

L4 Que la representacion legal de la Institucion ia acredita el M.S.C. Omar Romero Sandoval,
& través de nombramiento legalmente expedido por el Gobernador del Estado de
Veracruz de Ignacic de la Llave, de fecha 29 de septiembre del afio 2023, en
concordancia con lo gue disponen los numerales 49 fraccién XIV de la Constitucion
Clitica del Estacdo, 41 de la Ley Organica del poder ejecutivo del Estado; y 14 fraccion |
ciel decrato que cres al Instituto Tecnoldgico Superior de Zongolica
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.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes es ITS0411199A2, no teniendo impedimento
legal para llevar a cabo el objeto del presente instrumento legal.

.6 Que sefiala su domicilio legal el ubicado en el Km. 4, carretera a La Compaiiia, Sin
nimero, Tepetitlanapa, Cédigo Postal 95005, en la ciudad de Zongolica, Veracruz.

I, DECLARA “LA RED"

IL1.- Ser una persona moral, una organizacion pluricultural, laica, apartidista y sin fines de
lucro, enfocada a los prestadores de Servicios Turisticos, Culturales y Ambientales, de la
region de las Altas Montafias de Veracruz

I.2.-Que la representacién legal de la empresa la acredita el Lic. Roger Antonio Velazquez
Silva, a través de su nombramiento asentado en el acta resultante de Ia dltima asamblea
ordinaria anual de la organizacién celebrada en el mes de enero de 2024, en donde fue
nombrado presidente del Consejo Directivo de la Red de Turismo Montafa Sol y Niebla
AC,

i1.3- Que tiene por objeto incorporar y unir a los operadores especializados en Turismo,
gestores Ambientales y Culturales, con otros prestadores de servicios relacionados con
esta actividad y sus proveedores, fomentando la unidad y cooperacion en beneficio de
los asociados y la sociedad.

. Promover a través de los prestadores de servicios de turismo, gestores Ambientales y gl
culturales, acciones de conservacidon del patrimonio natural, histérico y cultural e TRRINE
impulsar el desarrollo econémico, ecoldgico v social de las comunidades. TONGM 78 VEL

2. Crear, proponer y promover estrategias para el desarrollo del turismo, lo ambiental 3%
cultural en las areas de capacitacion especializada, reglamentacion, certificacién de
servicios e instalaciones y financiamiento en beneficio de los asociados y de la
sociedad.

3. Gestionar, participar y organizar programas de promocion y comercializacién que
permitan ampliar el mercado nacional e internacional del turismo del ambiente vy
cultura en la region de las Altas Montafias de Veracruz.

4. Estabiecer vinculos con asociaciones y organismos afines al segmento de turismo,
ambiente y cultura con fines de ampliar los servicios de comunicacién, promocion y \}
capacitacion.

e
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5. Orientar, registrar y promover ante organismos gubernamentales y otros acreditados
legalmente para la planeacién y desarrollo de nuevos productos y destinos turisticos,
ambientales y culturales en la region de las Altas MontaRas de Veracruz.

6. Cestionar, promover y otorgar programas de apoyo a las comunidades rurales,
indigenas y de alta marginacién que se desarrollen en actividades turisticas,
ecoldgicas y culturales de las Altas Montafas de Veracruz.

7. Impartir y organizar cursos, diplomados, seminarios y conferencias a través de

personal capacitado o bien a través de expositores nacionales o extranjeros

reconocidos.

Realizar toda clase de actividades relacionadas directa o indirectamente con la

capacitacion, desarrollo humano y de capacidades para la prestacion de servicios

turisticos ambientales, y culturales.

9. Editar o patrocinar la distribucién por cuenta propia o ajena de libros, revistas y folletos
de difusién de actividades turisticas, ambientales y culturales.

10. Brindar apoyo a las instituciones, sociedades y asociaciones con fines no lucrativos,
Cuyo objeto sea directza o indirectamente actividades turisticas, ambientales y
culturales.

1. Iniciar, promaever, fomentar, estimular, patrocinar, realizar ya sea directamente o por
terceros, toda clase de actividades permitidas por la ley.

2. Recibir créditos de instituciones financieras nacionales e internacionales conforme al
estatuto, regiamentos vy a su objeto social.

13. Coordinar con asociaciones nacionales o extranjeras constituidas con objeto soci
igual o semejante al de esta asociacion.

14. Organizar actividades como subastas, bazares, sorteos u otros permitidos por la ley
para obtener recursos o que fortalezcan la asociacion. SUPE]

15. Adgquirir, construir, operar, paseer o administrar por cualquier concepto todo género de ZONCOT
bienes muebles o inmuebles, asi como de derechos reales necesarios o relacionados
con los fines de la asociacién;

16. Obtener toda clase de derechos de propiedad industrial e intelectual, literaria o
artistica, asi como recibir u otorgar licencias o autorizaciones para el uso y explotacién
de toda clase de derechos de propiedad industrial o intelectual.

17. Realizar los actos juridicos que se requieran y celebrar todos los contratos y convenios
necesarios para el cumplimiento de su objeto. La asociacion en sus diversas
actividades no pedra perseguir ningun fin de lucro. |

18. Destinar sus activos exclusivamente a los fines propios de su objeto social, no N
pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o | \‘/
a sus integrantes personas fisicas o morales, salvo que se trate, en este Ultimo caso, de \

o

{CA, VR
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alguna de las personas morales a que se refiere la Ley del Impuesto sobre la Renta, o
se trate de la remuneracion de servicios efectivamente recibidos

l.4.-Que su Registro Federal de Contribuyentes es RTM220322RI5 que se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales, no teniendo impedimento legal para llevar a cabo
el objeto del presente instrumento legal.

IL.5.- Que sefala como domicilio para todos los efectos de este Convenio el ubicado en Sur M
#68E Colonia Centro, Orizaba, Veracruz C.P. 94300

H18 DECLARAN “LAS PARTES™

1. Que es su voluntad suscribir el presente convenio como un acto de solidaridad y
buena fe, con la finalidad de brindarse apoyo reciproco en el gjercicio de sus trabajos.

(1.2 Que cuentan con los recursos materiales y humanos necesarios para proporcionar
asistencia, servicios y la cooperacién materia del presente convenio para fortalecer los
proyectos.

Con base en las declaraciones gue anteceden, ambas partes se sujetan al cumplimiento de
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OB3ETO

Ambas partes convienen que el objeto del presente Convenio General de Colaboracién
consiste en establecer ias bases conforme a las cuales “LA RED" y “EL INSTITUTO",
concentrard sus acciones y colaborardn para fomentar las actividades relacionadas con los
Programas de Vinculacién, asi como de todas aquellas que sirvan de base para su regulacion,
en las diferentes Unidades Académicas de las carreras de Ingenieria en Desarrollo
Cornunitario, Ingenieria Forestal, Ingenieria en Sisternas Computacionales, Ingenieria en
Cestién Empresarial, Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable e Ingenieria Civil y la
Maestria en Desarrollo Regional y Tecnolégico.

Programas de Vinculacion:
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a) Educacién Dual. La educacion dual es una modalidad de ensefianza y aprendizaje, en
dos lugares distintos: El Instituto Tecnoldgico Superior de Zongolica, la Institucion
Educativa y la Empresa; es un modelo pedagodgico, educacidon-trabajo en la formacion
profesional, la cual tiene su fundamento en los procesos humanisticos y tecnolégico, lo
gue automaticamente determina el tipo de ciudadano que se formara, desde una
postura episternoldgica, teniendo comeo resultado la elaboracion de un Proyecto
Integrador, esto coimo una nueva via por las que los estudiantes desarrollen
competencias por medio de un conjunto de actividades en la resolucién de uno o
varios problemas de contexto, bien sean del sector gubernamental, industrial,
comercial y/o de servicios, incorporando el saber, el saber ser y el saber hacer de forma
integrada en las actividades del proyecto, que permita la vinculacion con la sociedad,
empresas, organizaciones y/o instituciones publicas, privadas o de la sociedad civil.

b) Programa de Servicic Social. Se entiende por Servicio Social la realizacion de
actividades con caracter temporal y obligatorio que ejecuten los estudiantes, en
beneficio e interés de la sociedad, el cual a su vez se instituye como requisito previo a
la obtencidn del titulo profesional correspondiente.

La duracién de la prestacién del servicio social queda determinada por un periodo de
seis rmeases, debiendo acumularse como minimo 480 horas.

c) Programa de Residencias Profesionales. Se entiende por Residencias Profesionales a
aquella actividad relacionada durante el desarrollo de un proyecto o la aplicacion de
un modelo, en cualguiera de las areas de las instalaciones de "LA RED"” gque definan
una problematica y propongan una solucién viable, a través de |a participacion directa
del estudiante de, “EL INSTITUTO", en el desempefio de su propia profesion. Z()NGF“J(‘A. R,
El valor curricular para la Residencia Profesional es de diez créditos y su duracion
queda determinada por un periodo de cuatro meses como tiempo minimo y seis
meses como tiempo maximo, debiendo acumularse un minimo de 500 horas.

Al finalizar el programa de Residencias, si “EL INSTITUTO” considera pertinente el
proyecto o aplicacion del modelo se convierte en proyecto de tesis, para que el alumno
obtenga su Titulo Profesional.

d) Programa de Promocién Profesional. Es un proceso mediante el cual se promueve,
orienta y motiva la incorporacién laboral a “LA RED” de los estudiantes egresados de
“EL INSTITUTO".

e} Programa de Seguimiento de Egresados. El Seguimiento de Egresados tiene el :
propdsito de detectar logros, fracasos y experiencias de los Egresados, asi como valorar
los servicios educativos v el impacto que otorga “EL INSTITUTO"” con base en el "
desempefio profesional de sus egresados en “LA RED". W
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Movilidad estudiantil y docente: Movilidad académica para estudiantes, docentes e
investigadores, egresados y personal administrativo para propositos de ensefianza e
investigacion en programas regulares y de extension en diferentes areas académicas.

SEGUNDA. OBLIGACIONES CONJUNTAS.

Para la realizacion de las actividades de los Programas de Vinculacidon a que se hace referencia
en el presente Convenic Ceneral de Colaboracién, serd designado un coordinador de “RED" y
un coordinador de “EL INSTITUTO", mismos que en su conjunto dan forma a la coordinacion
del programa.

Coordinadores del programa:

a) Por “LA RED” al ING. ROGER ANTONIO VELAZQUEZ SILVA, en su caracter de Presidente
de la RED o a guien en lo future lo sustituya en sus funciones.
b) Por *EL INSTITUTG” al Dr. Damian Xotlanihua Flores, en su cardcter de Director de

Planeacién y Vinculacién o a quien en lo futuro la sustituya en sus funciones.

Las funciories de la coordinacion del programa:
Por “LA RED™

a.

Promover y obtener de los departamentos operativos y de apoyo de “LA RED” IN
oroyectos de interéds que promuevan la participacion de los estudiantes y/o [ECNOIk
catedraticos de “INSTITUTO" en los programas de Vinculacién. SL{JP-‘:‘Ri :
Asignar y coordinar las actividades de los alumnos de “EL INSTITUTO” en |os proyectos 7annriry
de “LA RED". )
Gestionar los apoyos v facilidades necesarias para el buen desarrollo y éxito de los
proyectos y programas de vinculacién que se desarrollen en “xxxx”, enviar al
coordinador de “EL INSTITUTO” la documentacién que sea requerida para la
operatividad del presente convenio.

Mantener una comunicacién estrecha con el Coordinador del programa de “EL
INSTITUTO".

Sclventar en la medida de sus posibilidades los gastos de insumos gue sean
necesarios para la ejecucién de proyectos relacionados con “LA RED".

Emitir la documentacion comprobatoria o necesaria gue requieran los alumnos ©
catedraticos de acuerdo a los programas de Vinculacion.

Capacitar o Instruir a los alumnos o catedraticos que realicen actividades de acuerdo a
los programas de Vinculacién, en cada uno de los programas ejecutados por “LAS
RED".

/’ﬁ i
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Por “EL INSTITUTO”

a. A propuesta y designacién de los departamentos académicos, realiza la presentaciéon
de los estudiantes y catedraticos ante “LA RED”", para el desarrollo de los proyectos
derivados de los programas de vinculacion.

b. Enviar al coordinador de “LA RED" la documentacidn Que sea requerida para la
operatividad del presente Convenio.

c. Mantener una comunicacion estrecha con el coordinador del programa de “LA RED".

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucidon de las actividades descritas en la clausula que antecede, se elaboraran
proyectos y programas qué de ser aprobados por ambas partes, seran elevados a la categoria
de Convenios Especificos y pasardn a formar parte del presente Convenio Ceneral de
Colalkoracién.

CUARTA. COMUNICACIONES.
Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este Convenio General de
Colaboracion, se deberan dirigir a los domicilios sefalados en el apartado de declaraciones.

QUINTA: VIGENCIA Y DURACION

El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una duracién
de xxxxx, con cardcter renovable. La “No Renovacion o conclusion” esta sujeta, a la notificacid
por escrito anticipada con treinta dias habiles antes del vencimiento de este Convenio General
de Colaboracion.

SEXTA: RELACION LABORAL.

Las partes convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacién
del objeto materia de este Convenio General de Colaboracién, se entenderd relacionado
exclusivamente con aquella gue lo empled. Por ende, asumird su responsabilidad por este
conceptoy en ningun caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD.

Las partes guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este Convenio
Ceneral de Colaboracion, en los casos que se considere necesario o gue expresamente se
comuniguen las partes.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL.
Las partes convienen que la difusién del objeto del presente Convenio General de
Colaboracion se realizard de comun acuerdo. En los Convenios Especificos que se celebren, se
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debera definir y precisar a quien pertenecerd la titularidad de |a propiedad intelectual
generada, en caso de no determinarlo se sujetaran a lo previsto en este Convenio General de
Colaboracién.
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Estableciendo las partes que las publicaciones, las coproducciones y los trabajos que se
deriven de la ejecucion de los Convenios Especificos gue sean susceptibles de proteccién
intelectual corresponderd a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de
proteccion, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion
del mismo, por lo que gozaran en lo que les corresponda, de los derechos otorgados por las
leyes en materia de propiedad intelectual tanto en la Republica Mexicana, como en el
extranjero.

Leide que fue el presente Convenio Especifico de Colaboracién y enteradas las partes de su
contenido y alcance legal, lo ratifican y firman por duplicado al margen y alcance de cada una
de sus hojas de conformidad a los 27 dias del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro en
la Orizaba, Veracruz.

MEL

o . S
i

éi%bl_ Lic. ROGER&NIQMGAVELAZQUEZ SILVA
, RDE PRESIDENTE
TONACTICA VER.

ESTA HOJA PERTENECE AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, QUE FIRMAN EL
INSTITUTO TECNOLOGICC SUPERIOR DE ZONGOLICA Y LA RED DE TURISMO MONTANA SOL Y
MIEBLA A.C. ORIZABA, VERACRUZ, CELEBRADO EL VEINTISIETE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL

VEINTICUATRO, =----=-ne- A s AT
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