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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZONGOLICA, REPRESENTADO POR EL M.S.C. OMAR ROMERO
SANDOVAL, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INSTITUTO” Y POR OTRA PARTE, CAJA ZONGOLICA REPRESENTADA POR
DOLORES RIVERA RAMIREZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN SE LE
DENOMINARA “LA CAJA", A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L. DECLARA “EL INSTITUTO"

I.1 Que se cre6 mediante decreto de fecha 27 de octubre del afio 2004, publicado en la
Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con fecha 12 de noviembre
de 2004 con la denominacién de Instituto Tecnolégico Superior de Zongolica.

.2 Que es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 50 de la Constitucién Politica
del estado libre y soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, 44 y 45 de la Ley Organica

del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, perteneciente al
sistema educativo de Veracruz conforme al articulo 10 de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz en relacién con los articulos 2° y 15 fraccién V de la Ley de Educacion
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

I.3 Que dentro de sus objetivo estd formar profesionales e investigadores aptos para la

aplicacién y generacién de conocimientos cientificos y tecnolégicos, de acuerdo con los
requerimientos del desarrollo econémico y social de la regién, del Estado y del pais, asi .
mismo colaborar con los sectores publicos, privado y social en la consolidacion del
desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad de acuerdo a lo sefialado por el articulo

3° fracciones |, lll y IV del Decreto de Creacién del Instituto Superior de Zongolica..

l.4 Que larepresentacién legal de la Institucién la acredita el M.S.C. Omar Romero Sandov
a través de nombramiento legalmente expedido por el Gobernador del Estado d
Veracruz de Ignacio de la Llave, de fecha 29 de septiembre del afo 2023, en
concordancia con lo que disponen los numerales 49 fraccién XIV de la Constitucién
Politica del Estado, 41 de la Ley Organica del poder ejecutivo del Estado; y 14 fraccion |
del decreto que crea al Instituto Tecnolégico Superior de Zongolica

I.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes es ITS0411199A2, no teniendo impedimento
legal para llevar a cabo el objeto del presente instrumento legal.
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1.6 Que sefala su domicilio legal el ubicado en el Km. 4, carretera a La Compaiiia, Sin
numero, Tepetitlanapa, Cédigo Postal 95005, en la ciudad de Zongolica, Veracruz.

“3>CAZ

L. DECLARA “LA CAJA”

II.1.- Ser Persona moral con fines no lucrativos.

I.2.-Que la representacién legal de la empresa la Ing. DOLORES RIVERA RAMIREZ,
acreditando mis facultades para suscribir la presente de conformidad a
lo estipulado en la Escritura Publica Numero 49,436 de fecha 28 de Noviembre
del afio 2013, otorgada ante la Fe de la Lic. Laura Regina Zepeda Quijano,
Notario Pablico Adscrita a la Notaria Plblica Numero 17 de la Ciudad de Cérdoba,
en el Estado de Veracruz, e inscrita bajo folio mercantil electrénico numero 1049*16
control interno 9 de fecha 04 de Diciembre  del 2013 del
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de Zongolica, Veracruz, donde
se confirié el Poder general para
pleitos, cobranzas, Actos de Administracién y dominio, tan amplio y bastante
como derecho se requiera.

I1.3.- Que tiene por objeto SER UNA COOPERATIVA DE AHORRO Y PRESTAMO.

Il.4.- Que su Registro Federal de Contribuyentes es CSZ941214 que se encuentra al corriente
de sus obligaciones fiscales, no teniendo impedimento legal para llevar a cabo el objeto
del presente instrumento legal.

I.5.- Que sefala como domicilio para todos los efectos de este Convenio el ubicado en
MIGUEL HIDALGO, NUMERO 12, COLONIA CENTRO, ZONGOLICA, VER. coDIGO
POSTAL 95000

il DECLARAN “LAS PARTES":

I11.1. Que es su voluntad suscribir el presente convenio como un acto de solidaridad y buen
fe, con la finalidad de brindarse apoyo reciproco en el gjercicio de sus trabajos.

1.2 Que cuentan con los recursos materiales y humanos necesarios para proporcionar
asistencia, servicios y la cooperacién materia del presente convenio para fortalecer los
proyectos.

Con base en las declaraciones que anteceden, ambas partes se sujetan al cumplimiento de las
siguientes:
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PRIMERA. OBJETO

Ambas partes convienen que el objeto del presente Convenio General de Colaboracién
consiste en establecer las bases conforme a las cuales “LA CAJA” y “EL INSTITUTO",
concentraran sus acciones y colaboraran para fomentar las actividades relacionadas con los
Programas de Vinculacién, asi como de todas aquellas que sirvan de base para su regulacion,
en las diferentes Unidades Académicas de las carreras de Ingenieria en Desarrollo
Comunitario, Ingenieria Forestal, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria en
Gestion Empresarial, Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable e Ingenieria Civil y la
Maestria en Desarrollo Regional y Tecnolégico.

Programas de Vinculacién:

a)

c)

Educacién Dual. La educacién dual es una modalidad de ensefanza y aprendizaje, en
dos lugares distintos: El Instituto Tecnolégico Superior de Zongolica, la Institucién Edu-
cativay la Empresa; es un modelo pedagégico, educacién-trabajo en la formacion pro-
fesional, la cual tiene su fundamento en los procesos humanisticos y tecnoldgico, lo /
que automaticamente determina el tipo de ciudadano que se formara, desde una pos- (A~
tura epistemoldgica, teniendo como resultado la elaboracién de un Proyecto Integra- ~
dor, esto como una nueva via por las que los estudiantes desarrollen competencias por /
medio de un conjunto de actividades en la resolucién de uno o varios problemas de /
contexto, bien sean del sector gubernamental, industrial, comercial y/o de servicios, ——
incorporando el saber, el saber ser y el saber hacer de forma integrada en las activida- (
des del proyecto, que permita la vinculacién con la sociedad, empresas, organizaciones A
y/o instituciones publicas, privadas o de la sociedad civil.

Programa de Servicio Social. Se entiende por Servicio Social la realizacién de activi-
dades con caracter temporal y obligatorio que ejecuten los estudiantes, en beneficio e
interés de la sociedad, el cual a su vez se instituye como requisito previo a la obtencié
del titulo profesional correspondiente.
La duracién de la prestacién del servicio social queda determinada por un periodo d
seis meses, debiendo acumularse como minimo 480 horas.

Programa de Residencias Profesionales. Se entiende por Residencias Profesionales a
aquella actividad relacionada durante el desarrollo de un proyecto o la aplicacion de
un modelo, en cualquiera de las areas de las instalaciones de “LA CAJA " que definan
una problematica y propongan una solucién viable, a través de la participacion directa
del estudiante de “EL INSTITUTO?", en el desempefio de su propia profesién.
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d)

e)

f)
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El valor curricular para la Residencia Profesional es de diez créditos y su duracién queda
determinada por un periodo de cuatro meses como tiempo minimo y seis meses como
tiempo méaximo, debiendo acumularse un minimo de 500 horas.

Al finalizar el programa de Residencias, si “EL INSTITUTO" considera pertinente el
proyecto o aplicacién del modelo se convierte en proyecto de tesis, para que el alumno
obtenga su Titulo Profesional.

Programa de Promocién Profesional. Es un proceso mediante el cual se promueve,
orienta y motiva la incorporacién laboral a “LA CAJA" de los estudiantes egresados de
“EL INSTITUTO".

Programa de Seguimiento de Egresados. El Seguimiento de Egresados tiene el pro-
posito de detectar logros, fracasos y experiencias de los Egresados, asi como valorar
los servicios educativos y el impacto que otorga “EL INSTITUTO” con base en el desem-
pefio profesional de sus egresados en “LA CAJA".

Movilidad estudiantil y docente: Movilidad académica para estudiantes, docentes e
investigadores, egresados y personal administrativo para propésitos de ensefianza e
investigacién en programas regulares y de extensién en diferentes adreas académicas.

SEGUNDA. OBLIGACIONES CONJUNTAS.

Para la realizacidn de las actividades de los Programas de Vinculacién a que se hace referencia
en el presente Convenio General de Colaboracién, serd designado un coordinador de “LA
CAJA” y un coordinador de “EL INSTITUTO”, mismos que en su conjunto dan forma a la
coordinacién del programa.

Coordinadores del programa:

a) Por “LA CAJA" al Lic. Ariatna Juarez Chacdn, en su caracter de Auxiliar de Recursos
Humanos o a quien en lo futuro lo sustituya en sus funciones.

b) Por “EL INSTITUTO” al Dr. Damidn Xotlanihua Flores, en su caracter de Director d
Planeacidn y Vinculacién o a quien en lo futuro la sustituya en sus funciones.

Las funciones de la coordinacion del programa:
Por “LA CAJA™:

a.

Promover y obtener de los departamentos operativos y de apoyo de “LA CAJA" pro-
yectos de interés que promuevan la participacién de los estudiantes y/o catedraticos
de “INSTITUTO" en los programas de Vinculacion.

b. Asignary coordinar las actividades de los alumnos de “EL INSTITUTO" en los proyectos
de “LA CAJA".

c. Gestionar los apoyos y facilidades necesarias para el buen desarrollo y éxito de los pro-
yectos y programas de vinculacién que se desarrollen en “LA CAIJA”, enviar~al
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coordinador de “EL INSTITUTO” la documentacién que sea requerida para la operati-
vidad del presente convenio.
d. Mantener una comunicacion estrecha con el Coordinador del programa de “EL INSTI-

TUTO".

e. La ejecucidn de proyectos relacionados con “LA CAJA” serd a titulo gratuito, en conse-
cuencia, no se otorgara retribucion monetaria alguna, salvo que “LA CAJA", con base
en sus politicas, contemple la asignacién de alguna retribucién econémica.

f. Emitir ladocumentacién comprobatoria o necesaria que requieran los alumnos o cate-
draticos de acuerdo a los programas de Vinculacion.

g. Capacitar o Instruir a los alumnos o catedraticos que realicen actividades de acuerdo a
los programas de Vinculacién, en cada uno de los programas ejecutados por “LA
CAJA".

Por “EL INSTITUTO"

a. A propuesta y designacion de los departamentos académicos, realiza la presentacion
de los estudiantes y catedraticos ante “LA CAJA", para el desarrollo de los proyectos
derivados de los programas de vinculacién.

b. Enviar al coordinador de “LA CAJA” la documentacion que sea requerida para la ope-
ratividad del presente Convenio.

c. Mantener una comunicacién estrecha con el coordinador del programa de “LA CAJA".

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucién de las actividades descritas en la clausula que antecede, se elaboraran
proyectos y programas qué de ser aprobados por ambas partes, serdn elevados a la categoria
de Convenios Especificos y pasardn a formar parte del presente Convenio General de
Colaboracién.

CUARTA. COMUNICACIONES.
Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este Convenio General de
Colaboracién, se deberan dirigir a los domicilios sefialados en el apartado de declaraciones.

QUINTA: VIGENCIA Y DURACION

El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firmay tendra una duracion
de 3 afos, con caracter renovable. La “No Renovacién o conclusién” esta sujeta, a la
notificacion por escrito anticipada con treinta dias habiles antes del vencimiento de este
Convenio General de Colaboracién.

SEXTA: RELACION LABORAL.

Las partes convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del
objeto materia de este Convenio General de Colaboracién, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empleé. Por ende, asumird su responsabilidad por este
concepto y en ninguin caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD.
Las partes guardarén confidencialidad respecto de las actividades materia de este Convenio

General de Colaboracién, en los casos que se considere necesario o que expresamente se
comuniquen las partes.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las partes convienen que la difusién del objeto del presente Convenio General de
Colaboracion se realizaré de comun acuerdo. En los Convenios Especificos que se celebren, se

debera definir y precisar a quien pertenecera la titularidad de la propiedad intelectual
generada, en caso de no determinarlo se sujetaran a lo previsto en este Convenio General de
Colaboracién.

Estableciendo las partes que las publicaciones, las coproducciones y los trabajos que se

deriven de la ejecucién de los Convenios Especificos que sean susceptibles de proteccion
intelectual corresponderd a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de i
proteccién, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion P 6
del mismo, por lo que gozaran en lo que les corresponda, de los derechos otorgados por las
leyes en materia de propiedad intelectual tanto en la Republica Mexicana, como en el
extranjero.

Leido que fue el presente Convenio General de Colaboracién y enteradas las partes de su
contenido y alcance legal, lo ratifican y firman por duplicado al margen y alcance de cada una
de sus hojas de conformidad a los 23 dias del mes de enero del afio dos mil veinticinco, en la
Ciudad de Zongolica, Veracruz.

. DOLORES RIVERA RAMIREZ
DIRECTORA GENERAL
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DR. DAMANXOFLANIHUA FLORES
DIRECTOR GENERAL

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS

ESTA HOJA PERTENECE AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE FIRMAN EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZONGOLICA Y CAJA ZONGOLICA, S.C. DE A.P. DE

R.L. DE C.V. CELEBRADO EL 23 DE ENERO DEL ANO 2025.
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