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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ﬁ
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZONGOLICA ’&A

Orizaba, Ver., a 07 de agosto de 2025
Asunto: Licencia por ascenso
OFICIO NUMERO: 120/2025/SUTITSZo

FUSESTV

DR. JORGE MARTINEZ HERRERA

DIRECTOR GENERAL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZONGOLICA

AT'N L.C. SUSANA RODRIGUEZ OLVERA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZONGOLICA
PRESENTE

A través de este medio, reciba un cordial y respetuoso saludo.
Por la presente, me permito solicitar de la manera mas atenta una licencia por tiempo
indefinido por ascenso, con fundamento en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente,
respecto a la plaza y funciones del Dr. Gregorio Hernandez Salinas, quien actualmente
cuenta con nombramiento como Profesor Asignatura A, con 33 horas y clave presupuestal
E13001, registrada ante el Tecnoldgico Nacional de México.

Esta solicitud se realiza debido a que el docente ha sido invitado a desempefiar el
cargo de Director de Planeacion en el Instituto Tecnolégico Superior de Zongolica, a partir
del 16 de agosto del presente afio.

En este sentido, solicito atentamente se realicen los tramites administrativos
correspondientes para que se respete la plaza antes mencionada, considerando que, en el
momento en que el Dr. Gregorio Hernandez Salinas decida reincorporarse a sus funciones
docentes, pueda hacerlo sin contratiempos, toda vez que la plaza quedara en estatus de
interinato.

Sin otro particular, y agradeciendo de antemano el apoyo que siempre nos han

brindado, le envio un cordial saludo, quedando a sus apreciables érdenes.
S.U.T.T.S oicoto Unico de Trobajadores
el nstituto Tecnolbgico Superior
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Secretario General
Sindicato Unico de Trabajadores del
Instituto Tecnolégico Superior de Zongolica

c.c.p. Miro. Misael Dominguez Galvez/ Director académico/Para su conocimiento

/ Director de planeacian y vinculacion/Para su conocimiento

MAF.0. Francisca Rodriguez Calihua/ Subdirector académico/Para su conocimiento
L.C. Marfa Caridad Corana Solano/jefa del Depto. de Recursos Humanos/Para su Conocimiento.
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